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Teilzeitbeschaftigung und Beurlaubung

Teilzeitbeschaftigung und Beurlaubung kénnen von Lehrkréaften in verschiedenen Formen
und Langen wahrgenommen werden. Hier stellen wir Ihnen die verschiedenen Formen
vor.

1. Beurlaubung

Eine Beurlaubung zur Betreuung eines Kindes unter 18 Jahren oder eines pflege-
bedurftigen Angehdrigen gemald § 71 LBG kann bis zu 5 Jahren bewilligt werden mit der
Moglichkeit der Verlangerung auf insgesamt maximal 12 Jahre.

Sind diese Voraussetzungen der Betreuung nicht oder nicht mehr gegeben, so ist eine
voraussetzungslose Beurlaubung gemalf3 § 70 mdglich. Diese ist allerdings auf maximal 6
Jahre begrenzt. Auch darf eine Kombination dieser beiden Beurlaubungsmadglichkeiten eine
Freistellung von 12 Jahren nicht tberschreiten.

Eine Ausnahme bildet eine Beurlaubung bis zur Zurruhesetzung. Unter Einbeziehung eines
derartigen Altersurlaubs ist eine Beurlaubung bis zu insgesamt 15 Jahren moglich.

2. Mutterschutz

Frauen stehen wahrend einer Schwangerschaft und besonders in der Mutterschutzfrist unter
einem besonderen gesetzlichen Schutz. Im Mutterschutzgesetz (MuSchG) fur
Tarifbeschéftigte und in der Mutterschutzverordnung (MuSchVB) fur Beamtinnen sind hier
die Schutzvorschriften geregelt. Nach der Mutterschutzfrist bzw. nach der Geburt eines
Kindes haben Miitter oder Vater, oder auch beide, die Moglichkeit, eine Elternzeit zu
nehmen und einer oder auch beide kénnen Elterngeld erhalten.

3. Teilzeit, Altersteilzeit und Jahresfreistellung

Lehrkrafte haben immer die Moéglichkeit, aus verschiedenen Griinden einen Antrag auf
Teilzeitbeschaftigung zu stellen. Die Teilzeitbeschéftigung kann in ganz unterschiedlichen
Formen erfolgen. So gibt es neben einer Teilzeitbeschaftigung aus familiaren Griinden oder
der voraussetzungslosen Teilzeitbeschéaftigung z.B. auch die Jahresfreistellung oder die
Altersteilzeit.

Haben Sie Fragen? P ai:l% SEZB%LE! e%t

Wenden Sie sich an Ihren Personalrat Hauptschule!
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