Wir wollen Euregioprofilschule werden!
Informationsblatt 2025 fir Grundschulen

Im Folgenden handelt es sich um ein Rahmenwerk: Besteht Interesse an unserem Label, obwohl lhre Schule
einzelne Kriterien (noch) nicht erfiillen kann, so treten Sie doch bitte mit uns in Kontakt
(UtaMaria.Cyprian@bezreg-muenster.nrw.de oder Philipe-Henry.Porschen@bezreg-muenster.nrw.de).

Rahmenwerk fur die Grundschule

Unsere Schiilerinnen und Schiiler leben in einer Region, die durch ihre Grenzlage und die damit verbundene Nahe
zu anderen Sprachen und Kulturen auf3ergewohnlich ist. Diese besondere Situation kann den Schulalltag
bereichern: Die Kinder kdnnen erfahren, dass sie in Grenzndhe leben, wie spannend dieser Lebensraum
Grenzland ist und welche Mdglichkeiten sich hier bieten!

,,Euregioprofilschulen* setzen diesen Gedanken in strukturierter Weise um und verankern den euregionalen
Gedanken im Schulprogramm. Sie richten ihr schulisches Angebot damit gezielt am Lebensumfeld ihrer
Schiilerinnen und Schiiler aus.

Euregioprofilschule zu sein, bedeutet:
I. den euregionalen Gedanken im schulischen Alltag zu verankern und zu leben;
I1. 1. ein lebendiges Kennenlernen einer der beiden Nachbarsprachen zu erméglichen;
I1. 2. den personlichen Kontakt mit den Nachbarlédndern aktiv zu suchen;
I1. 3. im Fachunterricht fir ein grenziiberschreitendes, interkulturelles Bewusstsein zu sensibilisieren;
I11. Schilerinnen und Schillern den Erwerb eines Euregiokompetenz-Zertifikates zu ermdglichen;
IV. euregionale Aktivitaten zu dokumentieren

1. Verankerung der euregionalen Ausrichtung in der Schule

=

Der euregionale Gedanke findet sich im Schulprogramm wieder.

2. Der euregionale Gedanke wird durch ein Sprachangebot (z.B. Unterricht, Begegnung, AG, ...) und
durch die euregionale Ausrichtung einzelner Facher verankert.

3. Die euregionale Ausrichtung der Schule wird verdeutlicht durch:

e Hinweis auf Schulinternetseite;
e entsprechende Schulveranstaltungen, Projekte, etc.;
e Medienberichte, ...

4. Im Kollegium (oder z.B. im OGS-Team) gibt es mindestens eine Lehrende oder einen Lehrenden mit
ausreichenden Kenntnissen in einer der beiden Nachbarsprachen. Native Speaker (z.B. Eltern) kénnen
die Sprache unterrichten.

5. Die Schule benennt eine Lehrende oder einen Lehrenden als Ansprechpartnerin/Ansprechpartner.

2. Inhalte des Euregioprofils (3 Sdulen)

c a) An der Schule gibt es ein kontinuierliches Nachbarsprachenangebot.
<
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o b) Die Schiilerinnen und Schiiler erwerben nachbarsprachliche Kompetenzen nach den
2 j'é £ | besten Moglichkeiten der Schule. Die Lernziele werden im schulinternen Curriculum
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a) Die Schule bietet einigen Schilerinnen und Schillern mindestens einmal im Schuljahr die
Madglichkeit einer personlichen Interaktion mit anderssprachigen, gleichaltrigen Nachbarn
(innerhalb der EUREGIO oder in einer angrenzenden Euregio).

b) Die Schule bietet den Schilerinnen und Schiillern wéhrend ihrer Schullaufbahn mindestens
einmal die Mdglichkeit, in einem anderen Sprachgebiet der EUREGIO oder einer angrenzenden
Euregio eine gemeinsame Aktivitat durchzufihren.

c¢) Eine Partnerschaft mit einer Schule in einem anderen Sprachgebiet der EUREGIO oder
einer angrenzenden Euregio empfiehlt sich und ist anzustreben, sofern noch nicht vorhanden.
Die Koordinierungsstelle fur D-NL Austausch der Bezirksregierung Munster kann bei der
Suche helfen.

Physische Mobilitat

Saule 2:

a) Die Schule vermittelt ihren Schilerinnen und Schilern ein interkulturelles (Euregio-)
Bewusstsein und Kenntnisse der Nachbarlander und ihrer Kulturen.

b) Wenigstens zwei Mal wird im Laufe der Grundschulzeit ein Thema unter
grenziiberschreitender (,,euregionaler) Perspektive ausfiihrlich bearbeitet.

Euregiowissen
& -kenntnis

Saule 3:

3. Portfolio und Zertifikate

1. Die Schilerinnen und Schiiller dokumentieren ihre Erfahrungen und Arbeitsproben und sammeln diese,
z. B. in einem analogen oder digitalen Portfolio.
2. Am Ende eines jeden Schuljahres kénnen besondere euregionale Aktivitaten gewirdigt werden, z.B. als

Bemerkung auf dem Zeugnis.

4. Qualitatssicherung

=

Schulen, die als Euregioprofilschule zertifiziert werden mochten und die o.g. Kriterien erfullen, kdnnen

das Antragsformular ausfiillen.

2. Eine binationale Zertifizierungskommission entscheidet tGiber die Zuerkennung des Euregioprofils
gemall Antrag. Die Kommission tagt mindestens einmal im Jahr.

3. Nach erstmals drei, anschlieend allen funf Jahren kann die Verlangerung des Euregioprofils bei der

Zertifizierungskommission beantragt werden.
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