Name: Vorname:

geb. am: Personal-Nr.: (hier bitte die LBV-Nr. angeben)

Schule und Schulort: Privatanschrift:

Priv. Telefon-Nummer:
Bezirksregierung Minster

Albrecht-Thaer-Str. 9

I
48147 Miinster AUF DEM DIENSTWEG VORZULEGEN'!

El Dezernat 47.3 - Foérderschulen D Dezernat 47.5 — Gymnasien - WBK
El Dezernat 47.3 - Hauptschulen D Dezernat 47.6 - Gesamtschulen
El Dezernat 47.4 - Realschulen D Dezernat 47.7 - Berufskollegs

Antrag auf Elternzeit

Die Inanspruchnahme der Elternzeit muss spéatestens sieben Wochen vor Beginn schriftlich beantragt werden
(8§ 3 Abs. 1 Satz 1 EZVO / § 16 Abs. 1 Satz 1 BEEG). Der Antrag ist mit der Erklarung zu verbinden, fir welche
Zeit innerhalb von zwei Jahren die Elternzeit beantragt wird (§ 3 Abs. 1 Satz 3 EZVO / § 16 Abs. 1 Satz 1 BEEG).

Ich beantrage Elternzeit fir das Kind / die Kinder:

Vorname, Name (ggf. abweichender Familienname) geb. am:

Vorname, Name (ggf. abweichender Familienname) geb. am:

Zeitraum bzw. Zeitrdume, fur den / fur die ich Elternzeit beantrage:

Der Anspruch auf Elternzeit besteht bis zur Vollendung des dritten Lebensjahres des Kindes. Die Elternzeit darf
insgesamt auf bis zu zwei Zeitabschnitte verteilt werden. Ein Anteil der Elternzeit von bis zu 12 Monaten ist mit
Zustimmung des Arbeitgebers auf die Zeit bis zur Vollendung des 8. Lebensjahres Ubertragbar. Ein
diesbezuglicher Antrag ist bereits vor Ablauf des dritten Lebensjahres des Kindes beim Arbeitgeber zu stellen.

Die Elternzeit soll beginnen:

':I im unmittelbaren Anschluss an das Ende der Mutterschutzfrist,

ab:

El zu einem anderen Zeitpunkt,

ab: (Hinweis: Ferien kdnnen nicht ausgespart werden)

Ende der Elternzeit:

Bereits in dem Antrag auf Elternzeit muss erklart werden, fir welchen Zeitraum / welche Zeitraume bis zum
vollendeten zweiten Lebensjahr des Kindes die Elternzeit genommen werden soll.

Hinweis: Wird z.B. nur bis zur Vollendung des ersten Lebensjahres des Kindes Elternzeit beantragt, enthélt dies
gleichzeitig die Aussage, dass im zweiten Lebensjahr des Kindes keine Elternzeit beansprucht wird. Unberthrt
davon bleibt die Ubertragbarkeit von bis zu 12 Monaten auf die Zeit vom dritten bis zur Vollendung des 8.
Lebensjahres des Kindes.
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Die Elternzeit soll enden:

mit Vollendung des dritten Lebensjahres des Kindes / der Kinder (volle Elternzeit im Anschluss an
die Schutzfrist / die Geburt)

am (Hinweis: Ferien kdnnen nicht ausgespart werden)

Gleichzeitig beantrage ich die Ubertragung eines Anteils von Monaten (max. 12 Monate) bis zur
Vollendung des 8. Lebensjahres des Kindes.

Hinweis: Die Ubertragung ist abhéngig von der Zustimmung des Arbeitgebers. Der Antrag auf Ubertragung von
Elternzeit ist vor Ablauf des dritten Lebensjahres des Kindes beim Arbeitgeber zu stellen.

Erwerbstatigkeit wahrend der Elternzeit (Elternteilzeit):

Ich werde nicht erwerbstéatig sein.

Ich beantrage Teilzeitbeschéftigung im zuldssigen Umfang von WStd.

ab Beginn der Elternzeit bis zum:

ab: bis zum:

Hinweis: Ein Antrag auf Elternteilzeit ist auch noch zu einem Zeitpunkt nach Beginn der Elternzeit zulassig, kann
dann aber unter Umstanden aus dienstlichen Griinden abgelehnt werden. Wahrend der Elternzeit darf eine nach
§ 2 Abs. 4 EZVO bzw. § 15 BEEG zuléssige Teilzeitbeschaftigung/-arbeit bei einem anderen Dienstherrn /
Arbeitgeber bzw. eine Tatigkeit als Selbststandige/-r nur mit vorheriger Zustimmung der Bezirksregierung Minster
geleistet werden.

Bei dem Kind / den Kindern handelt es sich um:

ein leibliches Kind / leibliche Kinder. ein Adoptivkind / Adoptivkinder.

Sonstiges

bitte erlautern, z.Bsp. Stiefkind, Kind in Adoptionspflege.

Hinweis: Das Recht auf Personensorge steht fiir ein leibliches Kind den Eltern zu. Fir ein nichteheliches Kind ist
die Mutter, fur ein Adoptivkind sind die Annehmenden personensorgeberechtigt. Fir ein in Adoptionspflege
genommenes Kind und ein Stiefkind ist das Personensorgerecht nicht erforderlich.

Das Kind / die Kinder:

lebt / leben in meinem Haushalt.

wird von mir selbst betreut und erzogen.

Hinweis: Die Betreuung durch andere Personen wahrend der erlaubten Erwerbstatigkeit ist unschadlich.

Eine beglaubigte Kopie der Geburtsurkunde(n)

fuge ich bei.

habe ich bereits zugesandt.

Zu meinem Antrag gebe ich folgende Erklarung ab:

Ich werde jede Anderung in der Anspruchsberechtigung unverziiglich mitteilen.

Ort / Datum / Unterschrift der Antragstellerin/des Antragstellers
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Stellungnahme der Schulleitung : ('bei Schulleiterinnen / Schulleitern der zustandigen Schulaufsicht )
- hinsichtlich des Umfangs der Teilzeitbeschéaftigung / -arbeit wahrend der Elternzeit —

einverstanden

Nicht einverstanden, weil

( Ort und Datum ) ( Unterschrift der Schulleiterin / des Schulleiters )

Stellungnahme des schulfachlichen Dezernates/ der schulfachlichen Aufsicht:

- hinsichtlich des Umfangs der Teilzeitbeschéaftigung / -arbeit wahrend der Elternzeit -

einverstanden

Nicht einverstanden, weil

( Ort und Datum ) ( Unterschrift der / des zustandigen Dezernentin / Dezernenten bzw.

der / des schulfachlichen Aufsichtsbeamtin/Aufsichtsbeamten)
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Informationen zur unterhidlftigen Teilzeitbeschiftigung wihrend
eines Urlaubs aus familidren Griinden oder einer Elternzeit

Sie méchten sich aus familidren Griinden beurlauben lassen oder lhre
Elternzeit in Anspruch nehmen. Vielleicht haben Sie den Wunsch, wéh-
rend lhres Urlaubs oder lhrer Elternzeit eine Teilzeitbeschaftigung aus-
zuliben, haben aber Bedenken, ob sich diese mit lhren familidren
Pflichten vereinbaren lasst. Das Landesbeamtengesetz (LBG) bietet
thnen die Mdglichkeit, auch eine Teilzeitbeschaftigung mit einem gerin-
gen Stundenumfang auszuiben.

Nach § 67 LBG kann Beamtinnen und Beamten mit Dienstbeziigen
(dies sind Beamtinnen und Beamte im Beamtenverhaltnis auf Probe
und im Beamtenverhélinis auf Lebenszeit) eine Teilzeitbeschaftigung
mit weniger als der Halfte der regelmaligen Arbeitszeit bewilligt wer-
den, wenn zwingende dienstliche Belange nicht entgegenstehen.

Eine Stundenuntergrenze fir die Teilzeitbeschaftigung sieht das Gesetz
nicht vor. Der gewéhlte Stundenumfang kann auch nachtraglich gean-
dert und auf lhre familidre Situation abgestimmt werden.

Wahrend der Zeit der unterhalftigen Teilzeitbeschaftigung bleibt Ihr Bei-
hilfeanspruch grundsétzlich bestehen. Dies gilt nicht, wenn Sie beriick-
sichtigungsfahiger Angehoriger eines Beihilfeberechtigten werden oder
wenn Sie Uber den in der gesetzlichen Krankenkasse versicherten Ehe-
gatten oder eingetragenen Lebenspartner Anspruch auf Familienhilfe
nach § 10 des Funften Buchs Sozialgesetzbuch haben.

Falls Sie Interesse an einer unterhalftigen Teilzeitbeschaftigung haben,

beraten die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der zustandigen Schulauf-
sichtsbehdérde Sie gerne.
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