Ministerium des Innern
des Landes Nordrhein-Westfalen

Nachwuchsfuhrungskréafte gesucht!

Das Land Nordrhein-Westfalen (NRW) sucht zum 01.10.2024 bis zu 10

Verwaltungsreferendarinnen/Verwaltungsreferendare (m/w/d)

Sie suchen eine herausfordernde, verantwortungsvolle Fihrungsaufgabe? Sie suchen
einen zukunftssicheren Arbeitsplatz als Beamtin/Beamter mit besonders
abwechslungsreicher Tatigkeit und gesellschaftlichem Mehrwert?

Ihr Weg in die Landesverwaltung: Das Verwaltungsreferendariat

Das Verwaltungsreferendariat ist ein in  Deutschland einzigartiger
Vorbereitungsdienst des Landes NRW fiur den allgemeinen Verwaltungsdienst im
zweiten Einstiegsamt der zweiten Laufbahngruppe (ehemals héherer Dienst). Ziel
ist es, Sie in zwei Jahren zur Wahrnehmung einer Fihrungsaufgabe in der
Landesverwaltung NRW im Beamtenverhaltnis als Regierungsrétin/Regierungsrat
zu befahigen.

Es wird vom Ministerium des Innern des Landes NRW geleitet und gemeinsam mit
den Bezirksregierungen umgesetzt. Eingestellt und betreut werden Sie durch die
Bezirksregierung Kaln.

Es beginnt jedes Jahr zum 01.10. und dauert zwei Jahre mit anschlieRender
Staatsprifung.

Unser Angebot: Ihre Chance

Einstellung wahrend des Verwaltungsreferendariats bei Vorliegen der
beamtenrechtlichen Voraussetzungen als Beamtin/Beamter auf Widerruf
Anwarterbeziige nach der Besoldungsgruppe A 13 mit Zulage, derzeit ca. 1.600 €
gof. zzgl. Familienzuschlag (Stand 02/2023 - ohne Gewéahr; Hinweis:
Besoldungsanpassung aufgrund der Tarifeinigung vom 09.12.2023 zu erwarten)



Bei erfolgreichem Abschluss des Verwaltungsreferendariats: Berechtigung zum
Fuhren des Titels ,Verwaltungsassessorin“ bzw. ,Verwaltungsassessor*
Vielfaltige Karrierechancen im Ministerium des Innern bzw. dessen
Geschaftsbereich und weiteren Behtrden des Landes NRW

Was Sie mitbringen missen: Das Anforderungsprofil

Abgeschlossenes Studium (konsekutiver Master / Diplom / Magister) der
Verwaltungs-, Wirtschafts-, Sozial- oder Politikwissenschaften oder
wirtschafts- oder verwaltungsrechtlicher Studiengénge

» Erreichter hochster Studienabschluss mindestens mit der Note: 2,5
= Credits: insg. 300 ECTS fiur den Bachelor- und Masterabschluss

= Ein rein sozial- oder politikwissenschaftliches Studium muss wirtschafts- oder
verwaltungswissenschaftliche Beziuige aufweisen.

Grundkenntnisse des offentlichen Rechts

Nachweis eines mind. 6-wochigen Praktikums im Bereich der offentlichen
Verwaltung oder durch entsprechende Ausbildungs-, Studieninhalte bzw.
Fortbildungen, die durch entsprechende Bescheinigungen/Studieninhalts-
Ubersichten belegt werden kdnnen.

Aufgrund der Verbeamtung: Hochstalter von max. 39,5 Jahren zum Zeitpunkt
der Einstellung in das Verwaltungsreferendariat

Ausnahmen sind u. a. bei anerkannter Schwerbehinderung oder bei
Erziehungszeiten moglich (siehe § 14 Landesbeamtengesetz NRW).

Wertschatzungskompetenz, Kommunikations-, Motivations- und
Konfliktfahigkeit

Die Fahigkeit zur Steuerung und Strukturierung von Prozessen sowie
Problemlésungs- und Veranderungskompetenz

Der Ablauf: Verwaltungsreferendariat und Ubernahme

Bei  Vorliegen der  beamtenrechtlichen  Voraussetzungen  wird  das
Verwaltungsreferendariat im Beamtenverhaltnis auf Widerruf absolviert. Wéhrend des
zweijahrigen Vorbereitungsdienstes durchlaufen Sie mehrere theoretische und
praktische Ausbildungsstationen. Hierzu gehdoren:

Insgesamt funf Lehrgange im Institut fur offentliche Verwaltung in Hilden und bei
der Deutschen Universitat flr Verwaltungswissenschaften in Speyer

Insgesamt vier Praxisabschnitte bei einer Bezirksregierung (Arnsberg, Dusseldorf,
Detmold, Koln oder Mlnster), bei einem Verwaltungsgericht in NRW und bei einer
Behorde lhrer Wahl in NRW



Das Verwaltungsreferendariat endet mit einer Staatsprifung. Bei Vorlage der
beamtenrechtlichen Voraussetzungen ist im Anschluss des erfolgreich absolvierten
Verwaltungsreferendariats (Abschluss mit Mindestnote ,befriedigend®) eine
Ubernahme im Innenressort des Landes NRW als Dezernentin/Dezernent oder
Referentin/Referent beabsichtigt, sofern eine freie und besetzbare Stelle verfugbar ist.
Hierzu erfolgt nach Abschluss des Verwaltungsreferendariats eine Ausschreibung, die
sich gezielt an Verwaltungsassessorinnen/Verwaltungsassessoren richtet.

Sie werden dann in ein Beamtenverhaltnis auf Probe mit der Besoldungsgruppe A 13
als Regierungsratin/Regierungsrat berufen und nach Ablauf der Probezeit in ein
Beamtenverhéltnis auf Lebenszeit Gibernommen.

Ihre Bewerbung: Direkt an uns!

Wir freuen uns auf Ilhre Erforderliche Bewerbungsunterlagen:
Bewerbung tiber unser Bewerbungsbogen Verwaltungsref.

. Motivationsschreiben
Karriereportal  BV+. Dort Vel !

. . . . . Tabellarischer Lebenslauf
registrieren Sie sich einmalig, Hochschulzugangsberechtigung
geben Ihre Daten ein und

Universitare  Abschlusszeugnisse (Bachelor /
laden ein PDF-Dokument mit

Master / Diplom / Magister)
allen Bewerbungsunterlagen Ubersichten (iber erbrachte Studienleistungen (z.B.
hoch.

Transcript of Records)

Nachweis von Kenntnissen des offentlichen Rechts
Arbeits- und Praktikumszeugnisse

Sonstige Nachweise (Erziehungs- oder
Pflegezeiten)

Ggf. Schwerbehindertenausweis

O Odd 0O godgoo

Bewerben Sie sich vom 16.03.2024 bis zum 14.04.2024 (iber:

https://bewerbung.nrw/BVPlus/?stellenID=100533055



Noch Fragen?

Bei Fragen wenden Sie sich bitte

e zum Anforderungsprofil, dem Bewerbungsprozess sowie zum Ablauf des

Verwaltungsreferendariats insb. an:

e Tobias Fuchs, Bezirksregierung Kaoln, Tel.: 0221 147 5132
o Sandy Kuckel, Bezirksregierung Kdln, Tel: 0221 147 3299
e Julia Isbaner, Bezirksregierung Kéln, Tel.: 0221 147 2607
o verwaltungsreferendariat@brk.nrw.de oder

e zum allgemeinen Verfahren und weiteren Auswahlverfahren an:
¢ Vanessa Reiteleit, Ministerium des Innern, Tel.; 0211 871 2155
¢« Hannah Zabielski, Ministerium des Innern, Tel.: 0211 871 2324

¢ ausbildung@im.nrw.de

Hinweise:

Die eingehenden Bewerbungen werden einer
administrativen Vorauswahl unterzogen.

Das Auswahlverfahren wird voraussichtlich im
Juni 2024 am |Institut fir offentliche Verwaltung in
Hilden stattfinden. Nach Abschluss des
Verfahrens werden alle Unterlagen unter
Berucksichtigung des Datenschutzes vernichtet.
Nach einer erfolglosen Teilnahme am
Auswabhlverfahren (mindlicher Vorstellungstermin
des Ministeriums des Innern des Landes NRW)
erfolgt eine erneute Zulassung zum
Einstellungsverfahren frihestens nach einem
Zeitraum von drei Jahren.

Das Land NRW fordert die berufliche Entwicklung
von Frauen. In Bereichen, in denen Frauen noch
unterreprasentiert sind, werden sie bei gleicher
Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung nach
MaRgabe des Landesgleichstellungsgesetzes
bevorzugt bericksichtigt, sofern nicht in der
Person eines Mitbewerbenden liegende Griinde
Uberwiegen.

Bewerbungen geeigneter  schwerbehinderter
Menschen sind erwinscht. Dies gilt auch fir
Gleichgestellte im Sinne des § 2 SGB IX oder fir

Personen, die danach gleichgestellt werden
kénnen. Eine Kopie des
Schwerbehindertenausweises bzw. des

Gleichstellungsbescheides ist den Bewerbungen
beizufugen.

Die Bewerbungen  von Personen mit
Einwanderungsgeschichte werden begruf3t.

Bei auslandischen Bildungsabschliissen wird um
einen entsprechenden Nachweis Uber die
Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss
gebeten. Nahere Informationen hierzu entnehmen
Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle fir
auslandisches Bildungswesen
(www.kmk.org./zab).

Weitere Informationen zum Verwaltungsreferendariat finden Sie unter:

https://www.bezreg-koeln.nrw.de/karriere-und-

vormerkstelle/referendariate/verwaltungsreferendariat

und

https://karriere.nrw/berufsbeschreibungen/40afade8-cd0b-468a-bd3d-0c95d78d8a50



mailto:verwaltungsreferendariat@brk.nrw.de
mailto:ausbildung@im.nrw.de
file://///bezreg-koeln.nrw.de/brk/Abt1/Dez11/Haus/Schlewin/Ausschreibungen/2_Wiederaufbauhilfen%20Förderverfahren_befr/Extern/www.kmk.org./zab
https://www.bezreg-koeln.nrw.de/karriere-und-vormerkstelle/referendariate/verwaltungsreferendariat
https://www.bezreg-koeln.nrw.de/karriere-und-vormerkstelle/referendariate/verwaltungsreferendariat
https://karriere.nrw/berufsbeschreibungen/40afade8-cd0b-468a-bd3d-0c95d78d8a50

Bewerbungsbogen

Bewerbung fir den Vorbereitungsdienst fir das zweite
Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 (ehemals h6herer Dienst) des
allgemeinen Verwaltungsdienstes des Landes Nordrhein-Westfalen

(Verwaltungsreferendariat)

Persdnliche Daten:

Anrede

Name

Vorname

StralRe

Hausnummer

Postleitzahl

Ort

(Mobil)-Telefon

E-Malil

Staatsangehdrigkeit

Geburtsdatum

Schwerbehinderung | ja Nein Gleichstellung




Angaben zum Studium

(Bitte in chronologischer Reihenfolge ausftllen)

= Studium 1

Bachelor Master

Diplom

Magister

Promotion

Fachrichtung /
Studiengang

Hochschule

Studienzeitraum

Abschlussnote

ECTS-Punkte

Studierte
Fachsemester

Regelstudienzeit
(in Semestern)

Grund bei evtl. Regel-
zeitiberschreitung

= Studium 2

Bachelor Master

Magister

Promotion

Fachrichtung /
Studiengang

Hochschule

Studienzeitraum

Abschlussnote

ECTS-Punkte

Studierte
Fachsemester

Regelstudienzeit
(in Semestern)

Grund bei evtl. Regel-
zeitiberschreitung

= Studium 3

Bachelor Master

Diplom

Magister

Promotion

Fachrichtung /
Studiengang

Hochschule

Studienzeitraum

Abschlussnote

ECTS-Punkte

Studierte
Fachsemester

Regelstudienzeit
(in Semestern)

Grund bei evtl. Regel-
zeitiberschreitung




Kenntnisse im 6ffentlichen Recht
= Praktika im o6ffentlichen Bereich

Zeitraum

(Tag/Monat/Jahr - Institution

Tag/Monat/Jahr)

= Berufliche Erfahrung im 6ffentlichen Bereich (sonstige Bereiche s.u.)

Zeitraum

(Tag/Monat/Jahr - Institution

Tag/Monat/Jahr)

»= Ausbildung im 6ffentlichen Bereich

Laufbahnausbildung in der Laufbahngruppe 1, zweites
Einstiegsamt (ehemals mittlerer Dienst)

Laufbahnausbildung in der Laufbahngruppe 2, erstes
Einstiegsamt (ehemals gehobener Dienst)

Ja Nein
(e
Ja Nein

» Nachweise einer Hochschule (z.B. Teilnahmebescheinigungen)
und sonstige Nachweise (z.B. private Bildungstrager etc.)

Zeitraum -
(Tag/Monat/Jahr - Institution
Tag/Monat/Jahr)

Beschreibung
(stichwortartig)




Zusatzqualifikationen

» Auslandsaufenthalte (von mindestens 6 Monaten / mindestens 1 Semester
wahrend oder nach dem Studium)

Zeitraum
(Tag/Monat/Jahr -
Tag/Monat/Jahr)

Land

Tatigkeit (Studium,
Arbeit etc.)
(stichwortartig)

» Sonstige Berufserfahrung (auch: Ausbildung) & Dozententatigkeiten

Zeitraum
(Tag/Monat/Jahr -
Tag/Monat/Jahr)

Arbeitgeber

Position / Tatigkeit
(stichwortartig)

= FUhrungserfahrung von mindestens 6 Monaten

Zeitraum
(Tag/Monat/Jahr -
Tag/Monat/Jahr)

Arbeitgeber

Tatigkeit
(stichwortartig)

» Gesellschaftliches Engagement (z.B. Freiwilligendienste, Mitarbeit in
gemeinnutzigen / politischen Organisationen, Flichtlingshilfe, Pflege

Angehdriger usw.)

Zeitraum
(Tag/Monat/Jahr -
Tag/Monat/Jahr)

Arbeitgeber

Tatigkeit
(stichwortartig)




Gewlnschte Einsatzorte fur die Praxisstation in einer Bezirksregierung
(Bitte priorisieren Sie von 1 - 5. Dabei miussen Sie mindestens drei Einsatzorte
auswahlen)

Rang 1-5 Bezirksregierung Bemerkungen

Arnsberg

Detmold

Dusseldorf

Koéln

Muinster




Erklarung

Ich erklare hiermit, dass ich in den dem Bewerbungsschluss vorausgegangenen
3 Jahren nicht an einem mindlichen Vorstellungstermin des Ministeriums des Innern des
Landes Nordrhein-Westfalen teilgenommen habe.

Mit der Einsichtnahme in meine Personalakte aus dem bestehenden Beschaftigungs- oder
Dienstverhaltnis im 6ffentlichen Dienst in Zusammenhang mit meiner Bewerbung erklare
ich mich einverstanden.

Diese wird gefuhrt bei:

Vorstehende Angaben sind vollstandig und richtig. Falsche Angaben flhren
gegebenenfalls zur Rucknahme der Ernennung in das Beamtenverhaltnis auf
Widerruf (§ 12 Abs. 1 Nr. 1 Beamtenstatusgesetz).

Datenschutzrechtliche Einwilligungserklarung

Die mir zur Verfigung gestellten Informationen zur Verarbeitung personenbezogener
Daten durch das Ministerium des Innern des Landes Nordrhein-Westfalen im
Rahmen von Auswahlverfahren habe ich zur Kenntnis genommen.

Ich erklare mich mit der Verarbeitung, Speicherung sowie der Ubermittlung meiner im
Rahmen des Auswahlverfahrens erhobenen Daten durch das Ministerium des Innern des
Landes Nordrhein-Westfalen im Hinblick auf eine Datenubermittiung an einen
kinftigen Dienstherrn oder Arbeitgeber (§ 18 Absatz 1 Satz 3 Datenschutzgesetz NRW)
und eine eventuell notwendige langere Speicherdauer meiner Daten (§ 18 Absatz
7 Satz 1 Datenschutzgesetz NRW) einverstanden. Auch in die Begleitung des
Auswahlverfahrens durch ein vom Ministerium des Innern des Landes Nordrhein-
Westfalen beauftragtes externes Beratungsunternehmen und die entsprechende
Verarbeitung meiner Daten willige ich ein. Die Uber mich erhobenen Daten durfen
ausschlieRBlich ~ zur  ordnungsgemafen Durchfuhrung des  Auswahlverfahrens
einschliellich eventueller Rechtsbehelfsverfahren und fir eine méglicherweise zu Stande
kommende Begrundung eines Dienstverhaltnisses verwendet werden. Diese Einwilligung
kann jederzeit von mir widerrufen werden.

Die mir zur Verfugung gestellten Informationen zum Datenschutz habe ich zur Kenntnis
genommen.

Datum Unterschrift



Information zur Erhebung lhrer personenbezogener Daten
(Art. 13, 14 Datenschutzgrundverordnung -DSGVO)

Liebe Bewerberin, lieber Bewerber,
schon, dass Sie Teil unseres Teams werden wollen!

Mit diesem Schreiben informieren wir Sie dartber, wie wir mit Ihren Daten umgehen. Wir sind dazu
verpflichtet - aber wir tun es genauso aus eigener Uberzeugung. SchlieRlich erfahren wir viele
interessante Dinge Uber Sie, lhren bisherigen Werdegang und lhre beruflichen Vorstellungen. Diese
Dinge gehen uns etwas an, solange Sie sich im Bewerbungsverfahren befinden. Doch was genau
passiert mit lhren Daten?

Das stellen wir hier kurz dar. Wenn Sie etwas nicht verstehen oder Ihnen bestimmte Dinge unklar
sind, sprechen Sie uns bitte an - wir versuchen dann, Licht ins Dunkel zu bringen.

Fir Fragen, die allein das Bewerbungsverfahren oder das Arbeitsumfeld der Stelle betreffen,
wenden Sie sich bitte an die in der Ausschreibung genannten Kolleginnen und Kollegen.

1. Wer ist fiir den Umgang mit meinen Daten verantwortlich?
Verantwortlich fir die Erhebung und Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten ist das

Ministerium des Innern des Landes Nordrhein-Westfalen
Friedrichstralle 62-80

40217 Dusseldorf

Telefon: 0211/871-01

Telefax: 0211/871-3355

E-Mail: poststelle@im.nrw.de

2. Wie erreiche ich die/den behordliche/n Datenschutzbeauftragte/n?

Die behoérdliche Datenschutzbeauftragte des flir die Datenverarbeitung Verantwortlichen kénnen Sie
unter folgenden Kontaktdaten erreichen:

Ministerium des Innern des Landes Nordrhein-Westfalen
Behordliche Datenschutzbeauftragte

- personlich -

Friedrichstralle 62-80

40217 Dusseldorf

Telefon: 0211/871-01

Telefax: 0211/871-3355

E-Mail: datenschutzbeauftragter@im.nrw.de

3. Warum werden meine Daten verarbeitet?

Das Ministerium des Innern des Landes Nordrhein-Westfalen verarbeitet im erforderlichen Umfang
Ihre personenbezogenen Bewerbungsdaten, um lhre Eignung, Befahigung und fachliche Leistung
im Hinblick auf die Stelle, auf die Sie sich bewerben, zu beurteilen (vgl. Artikel 33 Absatz. 2
Grundgesetz). Zusatzliche rechtliche Vorgaben fir das Auswahlverfahren ergeben sich
insbesondere aus dem Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz.

Die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Bewerbungsdaten zu dem vorgenannten Zweck erfolgt
auf der Grundlage von § 83 Absatz. 4 Landesbeamtengesetz Nordrhein-Westfalen (LBG NRW), bei

2



Bewerbungen im Tarifbeschaftigtenbereich nach § 18 Absatz. 5 Datenschutzgesetz Nordrhein-
Westfalen (DSG NRW) in entsprechender Anwendung sowie aufgrund lhrer datenschutzrechtlichen
Einwilligung in den Fallen des § 18 Absatz 1 Satz 3 und § 18 Absatz 7 Satz 1 Datenschutzgesetz
NRW und im Hinblick auf die Datenubermittiung an ein vom Ministerium des Innern beauftragtes
externes Beratungsunternehmen.

4. Ist die Bereitstellung meiner Daten erforderlich?

Fir die Durchfihrung eines rechtmafligen Auswahlverfahrens - und damit insbesondere fir die
Beurteilung lhrer Eignung, Befahigung und fachlichen Leistung im Hinblick auf die zu besetzende
Stelle (vgl. Artikel 33 Absatz 2 GG) - bendtigen wir bestimmte personenbezogene Daten Uber Sie.
Sofern Sie diese Daten nicht bereitstellen, kann dies zur Folge haben, dass wir Sie flr die zu
besetzende Stelle nicht bericksichtigen konnen.

5. Wie lange werden meine Daten gespeichert?

Im Falle einer erfolglosen Bewerbung l6schen wir lhre personenbezogenen Bewerbungsdaten
spatestens sechs Monate, nachdem eine Absage an Sie erfolgt ist; Bewerbungsunterlagen werden
in diesem Zusammenhang vernichtet. Soll lhre Bewerbung aber fir weitere
Stellenbesetzungsverfahren herangezogen werden, erfolgt eine weitergehende Speicherung
ausschlie3lich mit Ihrer ausdricklichen Einwilligung.

In Ausnahmefallen kann es sein, dass wir lhre Daten langer als sechs Monate speichern missen,
z.B. im Rahmen arbeits- oder verwaltungsgerichtlicher Verfahren. Dann werden |hre
personenbezogenen Daten nach dem Ende des gerichtlichen Verfahrens geldscht.

Eine weitere Ausnahme stellt die erfolglose Teilnahme an einem Assessment-Center-Verfahren
dar. In diesem Fall ist eine erneute Bewerbung erst nach Ablauf von drei Jahren mdglich. Zur
Prifung dieser Ausschlussfrist werden daher lhre persénlichen Daten (Name, Anschrift,
Geburtsdatum und Termin des AC-Verfahrens) fur drei Jahre gespeichert.

Im Falle einer erfolgreichen Bewerbung nehmen wir Ihre personenbezogenen Bewerbungsdaten
im erforderlichen Umfang in die Personalakte auf. Die Aufbewahrung von Unterlagen in
Personalakten richtet sich nach den §§ 83 -90 LBG NRW, bei Tarifbeschaftigten in entsprechender
Anwendung.

6. Wer erhalt meine Daten?

Innerhalb des Ministeriums des Landes NRW erhalten neben den jeweils zustandigen
Personalverantwortlichen Personalrat, Gleichstellung sowie Schwerbehindertenvertretung im
erforderlichen Umfang lhre personenbezogenen Bewerbungsdaten.

Es erfolgt zudem ein Datentransfer an die im Auswahlverfahren eingebundenen Bezirks-
regierungen (Arnsberg, Detmold, Dusseldorf, Kdln und/oder Minster). Auch diese Behdrden
verarbeiten und speichern |hre personenbezogenen Daten nach den gleichen
datenschutzrechtlichen Vorgaben, die fiir uns verpflichtend sind. Gleiches gilt fir das externe
Beratungsunternehmen (Bracht und Proft), das unsere Auswahlverfahren im Rahmen des
Assessment-Centers begleitet.

7. Bei welchen Dritten werden meine Daten erhoben?



Sofern Sie bereits im O6ffentlichen Dienst tatig oder beschaftigt sind bzw. waren, werden wir
gegebenenfalls entweder mit lhrem Einverstandnis oder nach Maligabe des § 87 Absatz 1 und 3
LBG NRW einen Blick in Ihre Personalakte werfen und fiir das Auswahlverfahren bendétigte weitere
Daten erheben. Dies gilt sowohl fir die Bewerbungen auf konkrete Ausschreibungen als auch fir
Initiativbewerbungen.

Nach § 87 Absatz 1 LBG NRW ist es zulassig, ohne Ihre Einwilligung lhre Personalakte fir Zwecke
der Personalverwaltung oder Personalwirtschaft der obersten Dienstbehérde oder einer im Rahmen
der Dienstaufsicht weisungsbefugten Behdrde zu Ubermitteln. Das Gleiche gilt fir Behérden im
Bereich desselben Dienstherrn, soweit die Ubermittiung der Akte zur Vorbereitung oder
Durchflihrung einer Personalentscheidung notwendig ist.

8. Was sind meine Rechte?

Im Zusammenhang mit der Erhebung und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten stehen
Ihnen bestimmte Rechte nach Maligabe der DS-GVO und des DSG NRW zu. Sie haben gemaf
Artikel 15 DS-GVO das Recht auf Auskunft tber die zu |hrer Person gespeicherten Daten. Ein Recht
auf Berichtigung steht Ihnen gemalR Artikel 16 DS-GVO =zu, sofern lhre verarbeiteten
personenbezogenen Daten unrichtig sind. Liegen die gesetzlichen Voraussetzungen vor, kénnen
Sie gemaly Artikel 17 DS-GVO die Ldschung lhrer Daten oder gemaRd Artikel 18 DS-GVO die
Einschrankung der Datenverarbeitung verlangen. Unter den Voraussetzungen des Artikels 21 DS-
GVO kénnen Sie Widerspruch gegen die Datenverarbeitung einlegen.

Wenn die Verarbeitung lhrer Daten auf einer Einwilligung beruht, haben Sie das Recht, die
Einwilligung jederzeit mit Wirkung fur die Zukunft zu widerrufen, ohne dass die RechtmaRigkeit der
bis dahin erfolgten Datenverarbeitung berthrt wird (Artikel 6 Absatz 1 It. ai.V.m. Artikel 7 Absatz 3
DS-GVO).

Sie haben aulierdem das Recht, bei der Aufsichtsbehdrde Beschwerde einzulegen, wenn Sie der
Meinung sind, dass die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten gegen die Datenschutz-
Grundverordnung bzw. sonstige datenschutzrechtliche Bestimmungen verstdl3t. Zustandige
Aufsichtsbehdrde fur den Datenschutz ist die

Landesbeauftragte fir den Datenschutz und Informationsfreiheit Nordrhein-Westfalen
KavalleriestralRe 2-4

40213 Dusseldorf

Telefon: 0211/38424-0

Telefax: 0211/38424-10

E-Mail: poststelle@Idi.nrw.de

Wir wiinschen lhnen viel Erfolg im Bewerbungsverfahren!
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